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YONETMELIK

Saglik Bakanligindan:
SAGLIK BAKANLIGINA BAGLI SAGLIK TESISLERI VE UNIVERSITELERE
AIT ILGILI BIRIMLERIN BIRLIKTE KULLANIMI VE iSBIRLIGI USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik, Saglik Bakanliina bagl saglik kurum ve kuruluglar ile Gniversitelerin ilgili
birimlerinin birlikte kullanimina ve is birligine iligkin usul ve esaslar ile ilgili mevzuat hikidmleri cercevesinde déner sermaye
gelirlerinden personele yapilacak ek ddemelere iliskin esaslari dizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik, birlikte kullanim ve igbirligine karar verilen birimler ile bu birimlerde gérev yapacak
personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun 3 inci ve Ek 9
uncu maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) ADNKS: Adrese dayali niifus kayit sistemini,

b) Bakanlk: Saglk Bakanhgini,

c) Birlikte kullanim: Bakanlik saglk kurum ve kuruluslari ve/veya Universiteye ait ilgili birimlerin kaynaklarinin, saghk
hizmet sunumu, egitim ve arastirma hizmetleri veya sair ortak gaye ve menfaatlerin gerceklestiriimesi icin Bakanlik ve ilgili
Universite arasinda imzalanacak protokol gergevesinde birlikte kullaniimasini,

¢) Ek Odeme Yonetmeligi: 12/5/2006 tarihli ve 26166 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Saglik Bakanligina Bagli
Saglik Kurum ve Kuruluslarinda Gérevli Personele Déner Sermaye Gelirlerinden Ek Odeme Yapilmasina Dair Yénetmeligi,

d) isbirligi: Bakanlk ve/veya iiniversitelerin gérev ve hizmetlerinin yapiimasi, ortak gaye ve menfaatlerinin
gerceklestiriimesi igin taraflarin egitim, hizmet, teknik gibi alanlarda birlikte hareket etmesini, yardimlasmasini ve
calismasini,

e) Saglik tesisifilgili birim: Bu Yonetmelik kapsaminda birlikte kullanima gegirilen Bakanliga ait saglik kurum ve
kuruluglari ile Universitelerin sadlik uygulama ve arastirma merkezlerini, dis hekimligi fakiltelerini, saglikla ilgili egitim
veren egitim kurumlarini ve diger saglik birimlerini,

f) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Uygulama ve Planlama Usul ve Esaslari ile Saglk Tesislerinin igletiimesi

Uygulama ve planlama usul ve esaslari

MADDE 5 — (1) Saglik ve egitim hizmetlerinin daha verimli ve etkin sunulabilmesi amaciyla saglik tesislerinin
birlikte kullanilmasinda asagida belirtilen usul ve esaslara uyulur.

a) ADNKS sonuglarina gore toplam il niifusu 850.000’e kadar olan illerde egitim ve arastirma hizmetleri, Bakanlik
editim ve arastirma hastanesi veya Universite saglik uygulama ve arastirma merkezlerinden yalnizca birisi tarafindan
verilebilir. Bu illerde Bakanlik ve Universite tip lisans egitimi ve/veya tipta uzmanlik egitimi igin ortak kullanim ve igbirligine
gider. Bu bent kapsamindaki illerde bulunan universitelerin yeni saglik uygulama ve arastirma merkezi yatirim talepleri,
Bakanhgin uygun goérusi ile Devlet Planlama Tegkilati tarafindan birlikte kullanim gergevesinde degerlendirilir ve uygulama
buna gore yapilir.

b) Bakanlikga dizenlenmis olan bdlge saghk hizmeti planlamasina gére o ilde planlanan kapasiteyi asacak
Bakanlik egitim ve arastirma hastanesi veya Universite saglik uygulama ve arastirma merkezi yatinm talepleri, dncelikle
birlikte kullanim ¢ercevesinde degerlendirilir.

c) Birlikte kullanilacak saglik tesisleri i¢in, Bakanlik ve YOK' {in uygun gériisii alinarak, il valisi ve tniversite rektéri
arasinda birlikte kullanim protokolt akdedilir. Protokoliin imzalanmasindan itibaren en ge¢ alti ay igerisinde birlikte
kullanima gegilir. Protokollin suresi dért yildan az olamaz. Sirenin bitiminden alti ay énce taraflardan biri sona erdirme
bildirimi yapmadikga protokol iki yillik surelerle uzatiimis sayilir.

¢) Isbirligi ve birlikte kullanimda insan giicii ve diger tim kaynaklarin kullanimi vali ile rektér veya yetki verecekleri
kisiler tarafindan, ihtiyaclar ve is yuku dikkate alinarak ilgili mevzuat hikimleri gcergevesinde belirlenir.

d) Birlikte kullanim ile isletilen saglik tesisleri, hizmet ve personel kadrolari bakimindan Bakanlik icin egitim ve
arastirma hastanesi, Universite icin ise saglik uygulama ve arastirma merkezi olarak kabul edilir.

Egitim hizmetleri

MADDE 6 - (1) Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde tipta uzmanlik ve lisans egitimleri, Bakanlik asistanlari da
dahil olmak Uzere ilgili mevzuata goére tip fakiltesi dekaninin yetki ve sorumlulugundadir. Dekan, egitim hizmetlerinin en
verimli sekilde ve aksamadan yurutiimesi igin ilgili mevzuat ¢cergevesinde her tirll tedbiri almaya yetkilidir.

(2) Dekan ve baghekim; egitim, arastirma ve saglik hizmetlerini aksatmayacak sekilde isbirligi icinde calisarak
gerekli tedbirleri almaya ve planlamalar yapmaya yetkilidir.



Saglik tesislerinin igletiimesi

MADDE 7 — (1) Birlikte kullanima gegilen saglik tesisleri, Bakanlik tarafindan bu Yonetmelik hikimleri sakli kalmak
kaydiyla Bakanligin tabi oldugu mevzuat uyarinca isletilir ve tesis, Bakanlikga atanan bashekim tarafindan yonetilir.

(2) Saglik tesisindeki her turli saglk ve destek hizmeti, Gniversite personelinin saglik hizmeti sunumu da dahil
olmak Uzere bashekimin sorumlulugundadir. Bashekim bu hizmetlerin aksamadan ve en verimli sekilde yiratilmesi igin
ilgili mevzuat ¢ergevesinde her tirlu tedbiri almaya yetkilidir ve bu konuda dekanla igbirligi icinde caligir.

(3) Birlikte kullanima gegilen saglik tesislerinin doner sermaye hesaplari, sadece birlikte kullanilan birimlerle sinirli
olmak kaydiyla aktif ve pasifleriyle beraber birlestirilir. Birlikte kullanim sona erdiginde déner sermaye hesabi, hukuki ve
fiziki olarak ayrilmasi ve bolinmesi mumkin olmayanlar hari¢ olmak lzere, birlikte kullanima gegcildigi tarihteki aktif ve
pasif oranlari dikkate alinmak sureti ile ayrilr.

Klinik, laboratuvar ve egitim sorumlularinin gorev ve yetkileri

MADDE 8 - (1) Birlikte kullanimdaki tesislerde, klinik ve laboratuvarlarda saghk hizmetleri ve egitim hizmetleri ayr
sorumlular tarafindan yurataldr. Klinik/laboratuvar egitim sorumlusu ilgili anabilim dali baskanidir. Klinik/laboratuvar saglik
hizmeti sorumlusu ise varsa sef veya profesorler, yok ise diger uzmanlar arasindan bashekim tarafindan bir yillik surelerle
g6revlendirilir. Egitim hizmetleri sorumlusu ayni zamanda saglik hizmetleri sorumlusu olarak da gérevlendirilebilir.

(2) Klinik veya laboratuvar egitim hizmeti sorumlusu, ilgili klinik veya laboratuvarin egitim hizmetleri yéninden
mevcut kaynaklarin verimli bir sekilde kullaniimasini ve insan gicunun ydnetimini saglar, egitim hizmetinin igleyigini
duzenler, diger birimler ve idare ile olan iligkileri saglar.

(3) Klinik veya laboratuvar saglik hizmeti sorumlusu, ilgili klinik veya laboratuvarin mevcut kaynaklarinin saghk
hizmetleri yéninden musterek ve verimli bir sekilde kullaniimasini saglar, hizmetin igleyisini dizenler, diger birimler ve
idare ile olan iligkileri saglar.

(4) Klinik veya laboratuvar egitim ve saglik hizmeti sorumlulari isbirligi ve uyum icerisinde birlikte caligir.

(5) Egitim hizmetleri sorumlusu, 6gretim elemanlar ve egitim sorumlulan ile birlikte egitim programlarini
hazirlayarak tip fakultesi dekanina sunar ve dekanlikga onaylanan egitim programinin yiritilmesinden dekana karsi
sorumludurlar.

(6) Birlikte kullanilan saglik tesisleri/ilgili birimlerde gorev almig tim hekimler, dnemli ve acil vakalarda kendilerine
yapilan davete icabet etmekle yakumltadurler.

Mali hususlar

MADDE 9 - (1) Birlikte kullanimdaki saglik tesisleri sunduklari saglik hizmetlerinin Gcretlendiriimesi bakimindan
Universite hastanesi statlistindedir.

(2) Ek Odeme Yénetmeliginin uygulanmasinda (iniversite personeli igin 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinde
ongoérilen ek 6deme matrahi ve tavan ek 6deme oranlari, Bakanlik personeli igin ise 209 sayili Kanunun 5 inci
maddesinde dngorilen ek 6deme matrahi ve tavan ek 6deme oranlari dikkate alinir.

(3) Birlikte kullanimdaki saglik tesisinin déner sermaye gelirlerinden; ilgili mevzuati geregince Hazine payi, Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu payi, Bakanlik merkez payi ve universitenin bilimsel arastirma projelerinin
finansmani icin 6ngorilen kesintiler ayrilir. Bakanlik merkez ve bilimsel arastirma projeleri paylari matrahin yarisi
Uzerinden ayri ayri hesaplanir.

(4) Uglinci fikrada belirtilen kesintilerden sonra kalan tutarin %50'sini gegmemek iizere Ek Odeme Yénetmeligi
hikimlerine gére gérevli personele ek 6deme yapllir.

(5) Rektor, rektdr yardimcilari ve Universite genel sekreterine, ilgili birimin dekan ve dekan yardimcilarina 2547
sayll Kanunun 58 inci maddesi geregince yonetici payi olarak yapilacak ek 6deme, dagitilabilecek tutardan olmak
kaydiyla Universite yonetim kurulu kararina dayali olarak birlikte kullanimdaki saglik tesisinin déner sermaye hesabindan
yapllir.

(6) Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde uygulamali egitimle ilgili giderler saglik tesisinin ddner sermaye
gelirlerinden karsilanir.

(7) Birlikte kullanim protokoli yapilan Universite saglik birimlerinin geri 6deme kurumlarindan alacaklari pay,
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu gergevesinde Bakanlik icin belirlenen
g6tlru hizmet bedeline eklenir.

(8) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde Ek Odeme Ydénetmeligi hiikiimleri esas alinir.

(9) Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde egitim klinikleri tam olarak iglerlik kazanincaya kadar Ek Odeme
Yénetmeliginin uygulanmasinda; Ek Odeme Yénetmeligine gore puan (retme imkani bulunmayan (gelir getirici
faaliyetlerde bulunmayan) 6égretim Gyelerinin G¢linct basamak saglik kurumlarinda kadro-unvan katsayilari profesérler icin
1.50, dogentler i¢in 1.20 ve yardimci dogentler i¢in 1.00 olarak; ayni Yénetmelidin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (0o)
bendi cercevesinde ek dédeme dagitiimasi durumunda ise s6z konusu kadro-unvan katsayilari profesérler icin 1.60,
dogentler icin 1.45 ve yardimci dogentler igin 1.30 olarak uygulanir. Ek Odeme Yénetmeligine gére puan lUretme imkani
bulunan profesdrler icin klinik sefi kadro-unvan katsayisi, dogentler icin ise klinik sef yardimcisi kadro-unvan katsayisi
kullanihr.

isbirligine ait usul ve esaslar

MADDE 10 - (1) Bakanlik ve Universiteler, birlikte kullanim diginda déner sermayesi ve kurumlari ayri ve bagimsiz
olmak suretiyle isbirligi yapabilirler.

(2) Isbirligi; egitim, saglk hizmeti iretimi, arastirma ve kamu saghigini gelistirme gibi alanlarda yapilabilir.

(3) Egitim alaninda yapilacak isbirligi lisans ve lisansistl egitimler, hizmet ici egitimler ile tipta uzmanlik
mevzuatina gore verilecek egditimleri kapsar.

(4) Saglik hizmeti Uretimi kapsaminda; ihtiya¢ duyulan alanlarda dogrudan saglik hizmeti Gretimi, tibbi ve bilimsel
danismanlik ile konsultasyon hizmeti verilebilir.

(5) Arastirma kapsaminda; bilimsel arastirma ve gelistirme ile proje calismalari yapilabilir.



(6) Egitim, saglik hizmeti Uretimi, arastirma ve kamu saghgini gelistirme gibi alanlarda yapilacak igbirligi icin
Bakanlik ve YOK' iin uygun gériisii alinarak, il valisi ve (iniversite rektdr(i arasinda protokol akdedilir. Protokoliin
imzalanmasindan itibaren en geg alti ay icerisinde uygulamaya gegilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler

Personelin ozliik igleri

MADDE 11 - (1) Saghk tesisinde gdrev yapan personelin sicil, disiplin ve tim 0zlik islemleri kadrosunun
bulundugu kurumun ilgili mevzuatina goére yurutalar.

Faaliyette olan saglik tesisleri

GEGICi MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin yayimindan énce agilmis bulunan ve 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a)
bendi esasina uymayan egitim hastanesi ve saglik uygulama ve arastirma merkezleri mevcut haliyle faaliyetlerine devam
ederler.

Yuriirliik

MADDE 12 - (1) Bu Y6netmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiriitme

MADDE 13 - (1) Bu Y6netmelik hikimlerini Saglik Bakani yUritar.



