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Akademisyen

Universitelerde;
e Ders verme,
e Arastirma yapma,
e Bilimsel gelismeleri inceleme,
e Gozlem ve deneyler yapma,

e Konferans, Kongre, Sempozyum ve Panel gibi
faaliyetlere katilma gorevlerini yurtten kisilerdir



 YUKSEKOGRETIM KANUNU

Ogretim Elemanlar:
e Ogretim Uyeleri;
 Profesor
« Docent
» Yardimci1 Dogent

e Ogretim Gorevlisi
e Okutman

e Ogretim Yardimcilar



YUKSEKOGRETIM KANUNU

* On Lisans
e Lisans

» Lisans Ustii
* Yiksek Lisans
e Doktora
e Tipta Uzmanlik
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“Ogretim Uyelerinin Gorevleri

Onlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim -
ogretim ve uygulamali calismalar yapmak ve
yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri

yonetmek,
Bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmalk,

Belirli gtinlerde ogrencileri kabul ederek, onlara
gerekli konularda yardim etmek, yol gostermek ve
rehberlik etmek,

Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek,

Kanunla verilen diger gorevleri yapmak



e

YOK Ogretim Uyesi Sayilari (2016)
Profesor—->22.416
Docent =215.023

Yrd. Docent—>35.301
Ogretim Gorevlisi=>11.820
Genel olarak Erkek > Kadin (iki kat)

Tip Fakiiltesi = g7 Universite



Ulkemizde Acil Tip Egitimi
Universite = 61
Egitim Arastirma (Saglik Bilimleri Un.) = 34

Uzmanlar nerelerde;

e Devlet 2 1365
e Universite = 278
o Ozel 2 45

e Diger 2 7

Yantural S. Sayilarla Bugiinkii Akademik Acil Tip. Tiirkiye Klinikleri Ozel Sayisi, 2016; 2 (3):65



Acil Tip Akademisyenleri
* Yrd. Doc. Dr. © 104
* Doc. Dr. 104
* Prof. Dr. - 42

e Uzman Dr. = 1445

* Asistan Dr. 2 953

Yanturali S. Sayilarla Bugiinkii Akademik Acil Tip. Tiirkiye Klinikleri Ozel Sayis1, 2016; 2 (3):65



“Yardimci Dogentlik Atama

Yardimci docentlik, rektorliikce ilan edilir

Dosya degerlendirmesi;
e Uc profesor veya docent
e Yonetim kurullarinin gortst
e Rektor tarafindan atama

Yardimci docentlik sartlari:

e Doktora veya tipta uzmanlik unvanini kazanmis
olmak,

e Yabanca dil ceviri sinavi

e Universiteler, YOK onayini almak suretiyle bilimsel
kaliteyi artirmak icin objektif ve denetlenebilir nitelikte
ek kosullar belirleyebilir



GRETIM UYELIGI KADROLARINA BASVURMA, ATAMA VE YUKSELTILME
iLE ILGILI DEGERLENDIRME KRITERLERI

AMAC VE KAPSAM

Bu yonergenin amaci, 2547 Sayili Kanunun 7.,12.,14., 23., 24., 25. ve 26.
Maddeleri ile, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin
6., 7., 8., 9., 14., 15., 16., 17., 18., 19. ve 20. Maddelerine ilave olarak, Stileyman
Demirel Universitesinde 6gretim tiyesi atamalarinda ve degerlendirmelerinde
ﬁerekli ilke ve olctileri ortaya koyarak, etik kurallar cercevesinde akademik
kaliteyi yiikseltmek amaciyla gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, Atama
ve Yukseltilme Kriterleri bes boliimden olusur.

Birinci Bolim: Fen, Miihendislik ve Mimarlik alanlari ile ilgili birimlerde
uygulanacak kriterleri icerir.

ikinci Boliim: Giizel Sanatlar, Tasarim, Goriintii, Miizik ve Sahne Sanatlar
alanlar ile ilgili birimlerde uygulanacak kriterleri icerir.

Uciincii Boliim: Saglik alanlar ile ilgili birimlerde uygulanacak
koriterleri icerir.

Dordiinct Boliim: Sosyal alanlar ile ilgili birimlerde uygulanacak kriterleri
icerir.

Besinci Boliim: Yukarida belirtilen bilim alanlarindaki ortak uygulama ve
istisnalarla yturirliik ve ytiritme maddelerini icerir.
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~SDU SAGLIK BiLIMLERIi DiSiPLININE AiT
DEGERLENDIRME KRITERLERI

Yardimc1 Docent;

e [lk kez atanmada miiracaat edenlerin UDS/KPDS .
sinavindan 6o puan almis olmalari veya esdegerligi YOK
Baskanliginca kabul edilen Ulusal/Uluslar arasi yabanci Dil
Slnavllarlndan esdeger puan almis olmak ve bu belgeyi ibraz
etmek

e Yardimci Dogentlik ilk atamada, SCI'e giren dergilerde en
az 1 makale ya da ulusal/uluslararasi hakemli dergilerde
2 makalenin basilmis olmasi,

e Yayinlarin degerlendirilmesi sonucu bilimsel faaliyetler ve

yayinlarla ilgili olarak toplam 300 puan almis olmak (1-40.
Maddeler),

e Yayinlarin degerlendirilmesi sonucu 1-13. maddelerden 200
puan almis olmak




Yardimci Dog¢ent Kadro llani;

Acil Tip Uzmani olmak

Acil servislerde ileri diizey USG rehberliginde sinir
bloklar1 konusunda sertifikasyonuna ve acil servislerde
madde bagimliligina genel yaklasim konusunda egitici
egitmenligi sertifikasyonuna sahip olmak.




‘Docentlik Sinavi

Yilda iki kere

Docentlik sinavina bagvurabilmek i¢in:

e Doktora veya Tipta Uzmanlik unvanini kazanmis
olmak

e Yonetmelikteki 6zgiin bilimsel yayin ve caligsmalar
yapmak

e Merkezi yabanci dil sinavinda basarili olmak (= 65)
Acil Tip alanindan bes asil, iki yedek juri tiyesi
Adayin akademik calismalarinin degerlendirilmesi

Eser incelemesinde basarili adayin, jiiri tarafindan
sO0zlu sinavi

Sozlt sinavda basariliysa Docentlik unvani



"UAK DOCENTLIK KRIiTERLERI

Tablo 10 - Saglk Bilimleri Temel Alani

Kod Bilim Alani Kosul No
10000 TIP 101
1001 Acil Tip 101

Kosul No Basvuru Sartlan Puan

Saghk Bilimleri temel alaninda basvurulan docentlik bilim alani ile ilgili olarak asagidaki
calismalara verilen birim puanlar esas alinmak suretiyle; en az doksan (90) puaninin
doktora unvaninin alinmasindan sonra gerceklestirilen calismalardan elde edilmis olmasi
kaydiyla, asgari yuz (100) puan karsihig! bilimsel etkinlikte bulunmus olmasi gerekir. Her
calisma, Tablo 10'da sadece bir bolumde yazilarak puanlandinhr.

101
Tek yazarl calismalarda yazar tam puan alir. Bashca yazann belirtildigi hallerde iki yazarl
eserlerde baslica yazar tam puanin 0.8 ini, ikinci yazar 0.5' ini alir. U¢ ve daha fazla
yazarh bashca yazann belirtildigi eserlerde ise, baslica yazar toplam puanin yarisini ahr,
diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Bashca yazarin belirtilmedigi iki veya daha
fazla yazarli makalelerde her bir yazar icin toplam puan yazar sayisina bolunir.
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UAK DOCENTLIK KRITERLERI

1. Uluslararas: Makale

Adayin basvurulan docentlik bilim alarni ile ilgili lisansistl tez(ler)den Gretilmemis

olmak

kaydiyla (editore mektup, ozet, derleme ve kitap kritigi haric) tam arastirma makaleleri

a) S5CI, SCI, SCI- Expanded veya AHCI kapsamindaki dergilerde yvayinlanmis

v . 20
ozgun arastirma makalesi

b) Uluslararas: alan indeksleri tarafindan taranan (1la da belirtilen indeksler

disindaki indekslerde yer alan) dergilerde vayimlanmis ozgun arastirma 10
makalesi

c} 1a kapsamindaki dergilerde yayimlanan olgu sunumu 5

Bu maddenin 1a kapsaninda baslica yazar olarak en az 20 puan almak kaydiyla
maddesinden en az 40 puan almak zorunludur.

I1a




UAK DOCENTLIK KRITERLERI

2. Ulusal Makale

Basvurulan docentlik bilim alani ile ilgili olmak ve adayin hazirladigi lisansustu veya
uzmanlk tezlerinden uretilmemis olmak kaydiyla

a) ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis
ozgun arastirma makalesi

Bu madde kapsaminda en az 8 puan alinmalidir.Yabanci uyruklu adaylar, ULAKBIM
tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale kosulunu
saglayamamalart durumunda, bunun yerine aymi puani 1a veya 1b kapsaminda
saglayacaklardir.
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UAK DOCENTLIK KRITERLERI

3. Lisansiistii veya Tipta Uzmanlk Tezlerinden Uretilmis Yayinlar

Adayin hazirladigi lisansustu veya tipta uzmanlik tezleriyle ilgili olmak kaydiyla

a) SCl, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis -
makale

b) Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale 5
c) Uluslararasi sempozyumda/kongrede sunulmus ve tam metni basilmis c
alaninda bilime katki saglayan sozlu bildiri

d) Ulusal sempozyumda/kongrede sunulmus ve tam metni basilmis -
alaninda bilime katki saglayan sozlu bildiri

Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan alinmalidir.
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UAK DOCENTLIK KRITERLERI

4, Kitap

Adayin hazirladigi lisansistl veya tipta uzmanhk tezlerinden uretilmemis ve basvurulan
docentlik bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla

a) Taminmus uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap 15
b) Taninmis uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap .
editorligu

c) Taminmis uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap bolum

§ 10
yazarhgi

d) Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayinlanmis kitap 10




UAK DOCENTLIK KRITERLERI

5. Patent

Basvurulan docentlik bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla alinan

a) Uluslararasi patent 20

b) Ulusal patent 10

Patentlerde puan kisi sayisina bolundur.




UAK DOCENTLIK KRITERLERI

6. Atiflar

a) SClI, SCI-Expanded, 55CI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; taninmis
uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitaplarda yayimlanan ve
adayin yazar olarak yer almadig yayinlardan her birinde, metin icindeki
atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseriicin

b) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki endeksler tarafindan taranan
dergilerde; taninmis uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis
kitaptalarda bolum yazan olarak yayimlanan ve adayin yazar olarak yer 2
almadigi yayinlardan her birinde, metin icindeki atif sayisina bakilmaksizin
adayin atif yapilan her eseri icin

c) Ulusal hakemli dergilerde; taninmis ulusal yayinevleri tarafindan
vayimlanmis kitaplarda yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadigi
vayinlardan her birinde, metin icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin

atif yapilan her eseri icin

Bu madde kapsaminda en az 6 puan alinmasi zorunludur.
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UAK DOCENTLIK KRITERLERI

7. Lisaniistii Tez Danismanhg

Danismanhgin yaruttaga, tamamlanan yuksek lisans, doktora veya tipta uzmanhk
danmismanhklarn

a) Doktora / Doktoraya Esdeger Uzmanlk 4

b} Yuksek lisans 2

Bu maddeden en fazla 10 puan alinabilir. fkinci/es danisman olmasi durumunda asil
danisman a ve b icin ongorilen puanlarnin tamamini, ikinci damisman ise yarisini alir,
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UAK DOCENTLIK KRITERLERI

8. Bilimsel Arastirma Projeleri

a) Devam eden veya basan ile tamamlanmis AB Cerceve Programi bilimsel

.. C 15
arastirma projesinde koordinator/bas arastirmaci olmak

b} Devam eden veya basari ile tamamlanmis AB Cerceve Programi bilimsel

oo 10
arastirma projesinde ortak arastirmaci olmak

c) Devam eden veya basan ile tamamlanmis a ve b disindaki uluslararasi
destekli bilimsel arastirma projelerinde (derleme ve rapor hazirlama 8
calismalan hari¢) yurutuct olmak

d} Universite disindaki kamu kurumlariyla yapilan basariyla tamamlanmis
veya devam eden bilimsel arastirma projelerinde yurutict olmak
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UAK DOCENTLIK KRITERLERI

9. Bilimsel Toplant:

a} Uluslararasi bilimsel toplantida sunulan ve bilim alanina katk: saglayan B
sozlu bildiri

b) Ulusal bilimsel toplantida sunulan ve bilim alanina katki saglayan sozlu >
bildiri

Bu madde kapsaminda en az 5 puan almak zorunludur, en fazla 10 puan alinabilir. Ayni
toplantida sunulan yalniz bir bildiri puanlanir.
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" UAK DOCENTLIK KRITERLERI

10. Egitim-Ogretim Faaliyeti

Doktora veya uzmanhk egitimini tamamladiktan sonra yuzyuze ortamlarda verilmis ders

a) Bir donem yuksek lisans, doktora veya doktoraya esdeger uzmanlk dersi 3

b) Bir donem onlisans veya lisans dersi 1

Bu maddeden en az 2 puan almak ya da yurt ici veya taninan yurt disi yuksekogretim
kurumlarinda en az 2 yil ogretim elemani olarak calismis olmak zorunludur. Bu madde
kapsaminda en fazla 4 puan alinabilir.




/ R

‘Docentlik Atama

Docentlik kadrosu, Rektorliikce ilan edilir

Dosyalari incelemek tizere Rektor tarafindan tic
profesor belirlenir

Bu profesorler, dosyalarla ilgili raporlarini sunar

Rektor, bu raporlara dayanarak, tiniversite yonetim
kurulunun gortistinti de alarak atamayi yapar
Docentlige atama sartlari:

e Docentlik unvanini almis olmalk,

e YOK onay1 alinmak suretiyle bilimsel kaliteyi artirmaya
yonelik objektif ve denetlenebilir ek kosullar
belirlenebilir



~ SDU SAGLIK BiLIMLERI DiSiPLININE

AIT DEGERLENDIRME KRITERLERI

Docent;
e Docentlik belgesine sahip olmak,

* Yayinlarin degerlendirilmesi sonucu toplam goo puan
almis olmak.(1-40. Maddeler),

 Yayinlarin degerlendirilmesi sonucu 1-13. Maddelerden
500 puan almis olmak.

e Adayin, puanlamaya tabi tutulan tiim yayinlarinin
yayinlanmis olmasi gerekir.



// (X ) 0.  =
Profesor Yukselme ve Atama

Profesorliige atamada;
e Docentlik unvanini aldiktan sonra en az bes yil,

e Docentlik unvanini aldiktan sonra 6zgiin yayinlar veya
calismalar yapmis olmak

e Asgari kosullar1 yaninda, YOK onayi alinarak bilimsel kaliteyi
artirmaya yonelik objektif ve denetlenebilir ek kosullar

e Profesorluk kadrolar, rektorlik tarafindan ilan edilir

e Profesorliik kadrosuna basvuran adaylarin dosyalarini bes
profesor
« Enaz ti¢li bagka tiniversiteden

« Her aday icin ayr1 ayr1 birer rapor ve kadroya atanacak birden fazla
aday varsa tercihlerini bildirir

« Universite yonetim kurulu bu raporlara gore karar verir ve Rektor
atama yapar



- SDU SAGLIK BiLiML

AIT DEGERLENDIRME KRITERLERI

Profesor;

Adayin docentlik unvanini aldig: dénemdeki YOK’iin Docentlik icin belirledigi
asgari yayin kosullar1 bir kez daha saglamis olmak.

En az bir ulusal ya da uluslararasi kaynakli projede gorev almis olmak

Mezun verilen lisanstiistii programlarda ytliksek lisans, doktora ya da tipta
uzmanlik tez danismaligini yuriiterek tezin savunmaya girmis olmasi gerekir.
(Aday, lisanstistti 0grencisi olmadigina dair bir belge 1ibraz ettiginde bu madde
degerlendirmede goz 6niline alinmaz)

Yayinlarin degerlendirilmesi sonucu toplam 1800 puan almis olmak. (1-40.
Maddeler),

Yayinlarin degerlendirilmesi sonucu 600 puani doc¢entlik sonrasi yayinlara ait
olmak kosuluyla, 1-13. Maddelerden 1200 puan almis olmak.

Yayinlarin degerlendirilmesi sonucunda 50 puani dogentlik sonrasina ait olmak
kosuluyla, 23-26. Maddelerden 100 puan almis olmak.

Adayin, puanlamaya tabi tutulan tiim yayinlarinin yayinlanmis olmasi gerekir.



~ SAGLIK BIiLIMLERI DISIPLININE AIT

DEGERLENDIRME KRITERLERI

YAYINLARIN DEGERLENDIRILMESI

Genel Ilkeler;
e Adaylarin tiim yayinlari degerlendirmeye tabi tutulur.

e Cok yazarli makalelerde puanlarin hesaplanmasinda
asagida ongorilen formil uygulanir.

e Ik isim olan yazara verilecek puan=Puan x 1.2 / Yazar
sayis1 + (Puan x 0.3)

e Diger yazarlara verilecek puan=Puan x 1.2 / Yazar sayisi

e Bucuklu puanlar izleyen tam sayiya tamamlanur.



Akademisyene Oneriler
Sabuir;

e En onemli kural

e Ornek;

« Deney sirasinda olumsuzluk deneyinizin ¢ope gitmesi ve
tekrarlanmasi

« Makale dergide kabul edilmeyecek revize edip tekrar
gonderilecek

e Eger sabriniz yoksa bu ise hi¢ bulagsmayin



Akademisyene Oneriler

Arastirma;

e Akademisyen meraklhdir

e Bir sey duydugunda, gordiigiinde;
» Ne demek
- Ne yapilabilir,

« Ne ise yarar gibi sorular kendine sorup arastirir



Akademisyene Oneriler

Cok okuma;

e Sadece bilimsel konula degil her konuda ¢cok okur
e Boylece kelime dagarcigi gelisir ve

e Daha iyi anlama ve yorum yapabilme kabiliyeti kazanir



Akademisyene Oneriler
* Yabana Dil;

e Yabanci dergilere makale yazimi

o Ogrenmek icin yabanci dergileri okuma



Akademisyene Oneriler
Sosyallik;

e Kongre, Konferans, Sempozyumlari takibi
e Sozli ya da Poster sunumla katilim

e Bu toplantilar sayesinde;

 Yapilan calismalar goriiliir,
« Yeni fikirler olusur ve

 Yeni insanlarla bilgi aligverisinde bulunulur



Akademisyene Oneriler

Mitevazilik;
e Alcak gontllulik

e Riitbe ytlikseldikce insanlar kiiciik gormektense
kendiniz kii¢tilin



Akademisyene Oneriler

* Isi Sevin;

e Ne is yaparsaniz yapin isinizi severek yapin.



Akademisyene Oneriler

Para ikinci planda;

e Buisi yazmayi ve o0grenmeyi severek yap

e Akademisyenin cok para kazanma kaygisi olmamali



e
Akademisyene Oneriler

Bu meslekte basari, yiikselme sizin elinizde

Akademisyenlik is sahibi olmaktan ote bilim insani
olmanin pesinde kosmaktir
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SORU VE KATKILARINIZ



