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ACIL TIP UZMANLARI DERNEGI TUZUGU 1$ses

MADDE 1:DERNEGIN ADI VE MERKEZI
Dernegin adi”Acil Tip Uzmanlan Dernegi”dir.Dernegin merkezi Giileryiiz Sokak Emek
Apartmani No:26/19 Yukar Ayranci-ANKARA"dir.

MADDE 2: DERNEGIN AMACLARI

Dernek bu amaglarla gérev yapacaktir.

1. Tiirkiye’de acil tip alaninin genislemesine katkida bulunmak,
2.Acil Tip Sahasinda ¢aligan hekimleri acil tip konularinda mezuniyet sonras egitime tegvik
etmek ve egitimin standartlarim belirlemek,

3.Acil tip sahasinda galisan hekimlerin 6zlitk haklarim korumak; maddi ve manevi ¢aligma
sartlarinin iyilestirilmesi igin ¢aba sarf etmek.

4.Tiim hekimlerin ve tp dgrencilerinin temel acil tp konularinda egitim almalarim tesvik
etmek ve egitim standartlarim belirlemek,

5.Acil saghk hizmetlerinin organizasyon. sosyal ve ekonomik yénlerini degerlendirmek.
6.Acil tip ile ilgili olarak yapilacak klinik oncesi ve klinik arastirmalan tesvik etmek,
desteklemek.

7.Acil tip uzmanlarinin gerek kamuda gerekse 6zel sektérde ¢alisma kosullarini iyilestirmek
i¢cin ¢aligmalarda bulunmak.

8.Acil tip hekimlerinin hastane 6ncesi ve hastane sonrasi acil hizmetler sisteminde ve felaket
planlamasinda aktif olarak caligmalarini desteklemek,

9.Acil saglik hizmeti veren kurum ve kuruluslardaki kaliteli acil saghk hizmetini ve hasta
nakli standartlanm belirleyip kurumlar arasindaki koordinasyonun saglanmasini tesvik etmek,
10-Acil up sahasinda galiganlarin tibbi bilgisini geligtirmek igin siirekli egitim programlarinin
uygulanmasina katkida bulunmak,

11.Acil tip uzmanlarinin egitim, ¢alisma, ekonomik standartlarim iyilestirmek ve bu konuda
¢alismalar yapmak.

12.Acil tp uzmanh@ egitim standartlarini olusturmak ve bu konuda temel danigmanlik
gorevini tistlenmek.

13.Acil tip konulari ile ilgili belirli araliklarla kurs ve sinav diizenleyerek kaliteyi artirmak,
14.Acil tip alanindaki egiticilerin verimliligini desteklemek (kitap. dergi, slayt seti)

15.Tip dgrencilerinin acil ip uzmanhgmi segmelerini desteklemek.

16.Acil Tip Anabilim Dallarinin kaliteli bir sekilde copaltilmasi ve gelistirilmesine yardimel
olmak.

17.Tiim vatandaslarin iyi bir acil servis almasini saglamak amaciyla arastirmalar yapmak.

18 Acil servis hastalarimin sorunlanyla ilgilenmek ve daha iyi hizmet alabilmelerini temin
etmek.

19.Acil up alaninda gelecegin egitici. arastirici ve yoneticilerini yetistirmek i¢in kurs, toplanti
ve kaynaklar ile tesvikte bulunmak.

Bu amaglan gergeklestirmek ic¢in dernekge stirdiiriilecek ¢alisma konulari ve c¢alisma
bigimleri:

|.ikametgah ile amag ve hizmet konulari i¢in gerekli taginmaz mallar1 satin alir, kiralar ve
satar, her tiirlii ingaati yaptirabilir.

2.Uyelerini ve kamuoyunu bilgilendirmek i¢in amag ve hizmet konulariyla ilgi_Jibser tiirlii
toplantu. gezi. temsil. seminer. konferans. festival. fuar ve diger gosteriler dii chyg T
3.Amag ve hizmet konularim gergeklestirmek i¢in dernek tiveleri ya da uznfaf kiﬁl_g’r--ﬁlﬁ?ﬂ
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ile aragtirma. inceleme. gelistirme galigmalan yapar. dneri ve dilekleri bcliﬂe\‘.‘; '.'77-“'(\
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4. Yardim toplama ile ilgili olarak kanunlara uygun vardim ve bagig ahr. § 3 2%
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5.Acil Tip egitiminde biiyiik Gnemi olan, kiitiiphane imkanlan ile saglanamayan, ¢esitli dergi
ve kitaplari temin eder.

6.Acil tiptaki direkt ve indirekt gahsmalan destekler ve daha iyilerinin yapilabilmesi i¢in
yarnigmalar agar, odiiller verir.

8.Internet sistemine baglanarak diinyadaki gesitli kiitiphane ve acil servislerle bilgi
aligverisinde bulunmak igin galigmalarda bulunur, web sitesini agar ve internet aracihg ile
acil tip hekimlerinin gelismesinde katkida bulunacak galismalar yapar.

8 Karsihikh bilgi ve deneyim aktarimi ile gesitli aragtirma projelerinin yiiriitiilmesi igin yurt
disindaki acil tip hekimlerinin tilkemize gelmesi ve gerekli goriildiigii durumda Tirk acil
hekimlerinin yurt disi klinik. hastane. iiniversite ortamlarinda ¢alismasimi ve dondiigiinde
verecegi etkinlik raporu ile konuyla ilgilenenlerin aydinlatilmasim saglar.

9.Acil tip hekimlerinin ¢ahsma ortamlarinin ve sosyoekonomik durumlarinin iyilestirilmesi
konusunda ¢alismalarda bulunur ve giindeme getirir.

10.Acil up ile ilgili yayinlar yapar ve bu yayinlarin bir dergi aracih ile diger iiyelerine ve
ilgililere ulagmasini saglar.

11.Yurt icindeki acil up ile ilgilenen diger kuruluslarla (bilim. hayir dernekleri, vakiflar,
dernekler. ¢alisma gruplan)ile gii¢ birligi yapar.

12.Acil uip ile ilgili bir dokiimantasyon merkezi, argiv kurulmasina ¢ahigir ve yardim eder.

MADDE 3: DERNEGIN KURUCULARI

NO  ADISOYADI UYRUGU MESLEGI iIKAMETGAH ADRESI
1 Rifat Tokyay T.C Doktor Uludag Universitesi Lojmanlar
4 Blok D:4 Goritkle/BURSA
2 Fettah Fevzi Ersoy T.C Doktor Meltem Mah.Etmen Sitesi D
Blok D.6 07070 ANTALYA
3 John Robert Fowler ABD Doktor Atadan Cad no:124 Buca/IZMIR
4 Hakan Giiven T.C Doktor Mimar Sinan Mah Atatiirk Cad
Hasbahge Sit NO.241-B D:9
5 Ulkii Ergene LG Doktor Seferihisar Cad Dogakent Sitesi
No:6/1 Giizelbahge/IZMIR
6  Metin Cakmakgt TE Doktor Cinar Sitesi 2.Blok No:59
Umitksy 06530 ANKARA
7 Erdogan Miitevelli Soziier  T.C Doktor Kocasinan Mah Tuna Cad Asiyan
Apt No:41 K:6 D:17 Kayseri
8  Sevket Cumhur Yegen G . Doktor Sirmaperde Sk Altuinizade
Konutlan C Blok D:3 Altunizade/IST
9  Murat Pekdemir T.C Doktor Rizaiye Mah Borat Sk No:15/22
ELAZIG




MADDE 4: DEI}NEC!{. UYE OLMA UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMASININ
SART VE SEKILLERI
DERNEGE UYE OLMA:

Acil Tip Uzmanlari Dernegi'nin

a)
b)

Asil Uye
Fahri Uye olmak tizere iki tiirlii iiyesi vardir.

DERNEGE ASil. UYE OLABILMEK iCiN;

a)

b)
¢)
d)

e).

f)
g)

Acil Tip (ilk ve acil yardim), i¢ Hastaliklari, Genel Cerrahi, ortopedi ve Travmatoloji
veya Anesteziyoloji ve reanimasyon uzmanlik belgesine sahip olan hekimlerden Acil
Tip alaninda fiilen galigmus olmak ve Acil Tip ile ilgili yeterli eserlere sahip olmak
Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip ve 18 yagini bitirmig bulunmak.

5253 Sayili Dernekler Kanunu’nun 16. Maddesine uygun olmak

Dernegin amaglarina ve faaliyetlerine uymayi kabul etmek

_En az iki dernek iiyesinin yazih referansini almak

Giris aidatim 6demig olmak
5253 Sayili Dernekler Kanunu'nun 4. maddesinde belirtilen suglardan herhangi biriyle
mahkum olmamak.Bu madde hiikiimlerine uygun olmak

Uyelik bagvurulan Yonetim Kurulu Tarafindan hazirlanacak esaslara gére yapilir ve yine bu
kurul tarafindan karara baglanr.

ASIL UYE:

5253 Sayilh Dernekler Kanunu’nun 16.Maddesi geregince. dernek yonetim kuruluna yazih
basvuru iizerine. makul bir siire ierisinde kendisine kabul edildigine dair yazih tebligat
yapilan ve tiiziik hiikiimlerinin tamamini benimseyen, giris ve yilhk aidatlarini Gdemeyi
taahhiit eden, amag. ¢alisma konu ve bigimleri dogrultusunda her tiirlii bilgi ve becerisini
esirgemeyen, segme ve segilme ve kanunda belirtilen hiikiimler gergevesinde esit bir sekilde
hareket eden tiyedir.

FAHRI UYE:

2.

3

4.

5
6.

P,
o R
Acil Tip Uzmanlari Dernepi yonetim kurulu. iiyelik igin yapilan mﬂracaatleﬁﬁeri_ qolﬁ%ﬁm
icinde iiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglayip sonucu ?rg'e*#%ah bihe
vazi ile duyurmak zorundadir.ig fose = %
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1.Demnege maddi ve manevi yonden her tiirlii katkida bulunan (kendi istegi ile) Acil
Tip (ilk ve Acil Yardim) arastirma gorevlileri

2.Fahri Uyelik igin yonetim kurulu karan gereklidir.

3.Fahri iiyelerin genel kurulda segme ve secilme haklar yoktur. Dilek ve temenniler
bsliimiinde konusabilirler. Dernegin her tiirlii faaliyetine kaulabilirler, faaliyetlerinde
gorev alabilirler.

4 Fahri iiyeler asil iiye olabilme sartlarini yerine getirdiginde yonetim kurulu karan ile
asil iiye olabilirler.

5.Fahri iiyeler isteklerine bagh olarak aidat 6deyebilirler. Bagista bulunabilirler.
6.Aidatim odeyen fahri iiyelere. asil liyelere gonderilen dernekle ilgili her tirlii
bilimsel eserler gonderilir. cahsmalara katilmalari s6ylenir. J—
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Acil Tip Uzmanlan Demegi iiyeleri esit haklara sahiptir. Uyeler arasinda dil, ik, renk,
cinsiyet, din ve mezhep. aile, ziimre. ve simifi yoktur.Tuiziige esitligi bozan veya bazi tiyeler
ayricalik taniyan hiikiimler konulamaz.

ACIL TIP UZMANLARI DERNEGI UYELIGINDEN CIKARMA VE CIKMA
SARTLARI

a) Dernek tiiziigiine aykir veya amacina zarar verici hareket edenler

b) Kanunlann veya dernek tiiziigiiniin koydugu esaslara gbre iiye olma hakkini
kaybetme. istifa ile ayrilma.

¢) Her iiye yazihi bildirmek kosulu ile iiyelikten ¢ikma hakkina sahiptir.

d) Aidatini teblige ragmen 30 (otuz) giin i¢inde mazeretsiz olarak odemeyenler,
yonetim kurulu karar ile asil iyelikten g¢ikanhrlar. Dernekten gikarilanlarin
toplanacak ilk genel kurula itiraz haklan vardir. Genel kurul karar kesindir.
Dernekten ¢ikan veya gikarilanlar. énceden dernege yaptiklari yardim ve aidatlarnim
geri isteyemezler,

(). (b). (¢). (d).fikralarinda yazil hiikiimlerden dernegin asil iiyeleri sorumludur.

MADDE 5 : DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLI,TOPLANMA
ZAMANI CAGRI VE TOPLANI USULU

A- ACIL TIP UZMANLARI DERNEGININ ORGANLARI

a) Genel Kurul

b) Ydénetim Kurulu
c) Denetleme Kurulu
d) Damsma Kurulu

Genel kurul. dernege kayith asil Gyelerden. varsa subelerin temsilci iyelerinden. tesekkiil
eder. Genel kurulun toplant giiniinden 1 ay Oncesine kadar aidatlarini &demeyenler
¢ogunlugunda goz dniine alinmaz ve oy kullanamazlar. Aidatlarim1 6demeyen asil {iyeler ile
fahri iiyeler dinleyici olarak toplantiya katlabilirler. Dilek ve temennilerde bulunabilirler.
Dernek tiiziigiiniin gazetede yayimlandigi tarihi izleyen 6 ay igerisinde ilk genel kurul
toplantisini yapar.

B.GENEL KURULUN GOREV VE YETKIiLERI

a) Dernek organlarinin segilmesi.

b) Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi.

¢) Yonetim ve Denetim Kurullarinin raporlarinin goriigilmesi. yonetim kurulunun

ibra edilmesi.

d) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek

kabul edilmesi. i,

e) Demegin acil up federasyonuna katilmas: veya aynimasi. F A *._Eh":

f) Dernek i¢in gerekli taginmaz mallann satin alinmasi veya gigvcut |r'1£1_a‘1;_z
mallarin satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi. . [

g) Giris ve yillik ddenti miktarinin belirlenmesk




h) Dernegin fesih edilmesi,

i) Yonetim kurulunun verdigi ihrag kararlarina karg: yapilacak itirazlarin incelenmesi
ve kesin karara baglanmasi.

j)  Yonetim kuruluna ilkesel nitelikli direktifler verilmesi,

k) Mevzuatta ve dernek tiiziigiinde genel kurulca yapilmas: belirtilen diger gorevlerin
yerine getirilmesi,

1) Dernek subelerinin agilmasim kararlagtirmak.

C.GENEL KURUL TOPLANTILARI VE CAGRI

Genel kurul yilda bir mayis ayinda toplanir. giindemde belirtilen konular goriigiilerek karara
baglamir. Ayrica iki yilda bir mayis ayinda yapilan genel kurul toplantisinda ise organlarin
segimi yapihr. Yénetim veya Denetim kurullarinin gerekli gordiigii hallerde veya dernek
iiyelerinin beste birinin yazili istegi tizerine yonetim kurulu bir ay i¢inde genel kurulu olagan
iistii toplantiya gagirmak zorundadir. Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Acil up uzmgnlari dernegi denetleme kurulunun veya dernek iiyelerinin beste birinin yazih
istegi tizerine' yonetim kurulu genel kurulu bir ay icinde toplantiya ¢agirmazsa, denetleme
kurulu veya toplant: isteginde bulunan iiyelerden birinin miiracaati izerine mahalli sulh hukuk
hakimi durusma yaparak dernek iiyeleri arasinda ii¢ kigilik bir heyeti genel kurulu toplantiya
cagirmakla gorevlendirilir. Genel kurul kanun’un 21.maddesinde belirtilen sart ve sekillere

gore gagrilir.

D.TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI

Genel kurul. katilma hakki bulunan asil iiyelerin yaridan fazlasinin katilmast ile toplanr. ik
toplantida yeter sayisi saglanamazsa. ikinci toplantiya katilan iiye sayisi. Dernek Yonetim ve
denetleme kurullan iiye tam sayisi toplaminin iki katndan az olamamak sartiyla toplanti

yapilir.
E.TOPLANTI YERI
Genel kurul toplantilari yénetim kurulunun karar verdigi bir yerde yapilir.
F.TOPLANTI YAPILIS USULU

Genel kurul. katiima hakki bulunan iiyelerin salt cogunlugunun. tiizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise igte ikisinin katihimiyla toplanir: ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak. bu
toplantiya katilan iiye sayisi. yénetim ve denetim kurullan iiye tam sayisiin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant: yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri. yonetim kurulu
iiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler.
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlan kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti ydnetim
kurulu baskami veya gorevlendirecegi ySnetim kurulu tyelerinden biri tar acilir,
Toplant: yeter sayist saglanamamasi halinde de y&netim kurulunca bir tutanaK dﬁzenlﬁm'r.

Acihstan sonra. toplantiyr yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kas}a;-bas ap. ye
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.




Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda. oy kullanan iyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarim imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda. yalmzca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan iiyelerin onda biri tarafindan goriigiilmesi yazih olarak istenen konularin giindeme
alinmas zorunludur.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Toplantida gériisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazihr ve divan bagkamn ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalamr. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu baskanina teslim edilir. Yénetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

G.ORGANLARA SECILENLERIN IDAREYE BiLDIRILMESI

Genel kurulca yapilan segimi izleyen otuz gin iginde. yonetim kurulu baskami tarafindan
yonetim ve denetleme kurullari ile dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek iiyelerin
adlan ve soyadlari. baba adlari. dogum yeri tarihleri. meslekleri ve ikametgahlari dernek
merkezinin bulundugu yerin en biiviik miilki amirligine yazi ile bildirilir.

MADDE 6: YONETIM VE DENETLEME KURULLARININ GOREV VE
YETKILERI.NE SURETLE SECILECEGI,ASIL VE YEDEK SAYISI

A.YONETIM KURULU

Genel kurul tarafindan asil iiyeler arasinda gizli oyla segilen 9 asil 5 yedek iiyelerden olusur.

a) Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bir bagkan. bir bagkan vekili. bir genel sekreter
ve bir sayman iye seger.

b) Yénetim Kurulu Baskan ve iiyeleri 2 Yilhk siire igin segilirler. Siireleri dolan
iiyeler yeniden iiye seger.

¢) Asil iiyelerden bosalma oldugu takdirde yedek listedeki oy sirasina gére goreve
cagrilir.

d) Yénetim kurulu 3 ayda en az bir kez yonetim kurulu toplantisina katilir. Baskan
yada y6netim kurulu iiyesi dort Kisinin yazil istekleri iizerine her zaman toplanir.

¢) Telefon veya konferans sistemi veya internet ile baglanti kurarak (aym anda
goriismeye katilan tiim kisiler dinleyip, birbirleri ile konugabilirler, yazisabilirler),
yonetim kurulu toplantisi yapabilir ve iki giin iginde alinan kararlar yazih olarak
yonetim kurulu tiyelerine iletilip. imzalanip kararlarin kesinlesmesini saglar.

f) Oziir beyan etmeksizin ist iiste 3 kez toplantiya gelmeyen iye yonetim karan ile
gorevden disiiriiliir. Yerine yedek iiyelerden sirasina gore goreve g}fﬁﬁerek. ¢
gorev dagilimi yapihr. ’.;‘3 “ .

g) Yonetim kurulu ¢ogunlukla karar alir. Yénetim kurulunda oylarr_;‘aﬁir,.‘éf@'"' :

yapilir. Esitlik halinde bagkanin bulundugu tarafin oyu ile karar alifuk. 7 \
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h) Bir kisinin bagkan segilebilmesi i¢in en az bir tam dénem (iki yil) baskan
yardimeisi veya genel sekreter olarak hizmet etmesi gereklidir.

i) Baskan yardimcist ve genel sekreterin segilebilmesi i¢in en az bir tam doénem (iki
yil) yonetim kurulu iiyesi olarak hizmet etmesi gereklidir.

i) Eski bagkan bir sonraki dénemde y&netim kurul dogal iiyesi olarak hizmet eder.

k) Bir kisi yalmzca toplam iki donem aym gorev yerinde (bagkan, bagkan yardimeisi,
genel sekreter. sayman ve yonetim kurulu iyesi olarak) ¢aligabilir. Ancak bu
durum istikrann saglanmasi agisindan ard arda olmak kaydiyla ii¢ doneme
uzatilabilir.

I) Birinci madde disindakiler bugiinkii genel kurul sonrasinda yiiriirliige girecektir.
Bu listede:birinci madde bu giinkii genel kurulda gegerli olacaktir.

B.YONETIM KURULUNUN GOREVLERI VE YETKILERI

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek

b) Sube kurucularina yetki vermek

¢) Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin iglemleri yapmak ve gelecek doneme ait
biitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak.

d) Tirk vatandasi olmayanlarin dernek tyeligi kabulii halinde bunlar on giin iginde
mahallin en biiyiik miilki amirligine bildirmek.

e) Dernege iiye olmak isteyenler ile tiyelikten ¢ikma ve ¢ikarilma durumunda olanlar
hakkinda karar vermek.

f) Genel kurulun kararlarini yerine getirmek ve dernek organlarim gerekli gordigi
durumlarda toplantiya ¢agirmak.

g) Dernek. lokal ve diger igletmelerini igletmek. islettirmek. gerekli personeli goreve
almak ve alacaklar iicretleri tespit etmek

h) Dernek tiiziigiine aykin olamamak lizere yonetmelikler yapmak.

i) Dernege bagis ve gelir saglama konusunda caligmalar yapmak.

i) Dernek tiiziigiiniin ve gelir mevzuatinin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve
yetkilerini kullanmak.

MADDE 7:BASKAN VE BASKAN VEKILI

Bagkan dernegi temsil eder. Toplanti giindemlerinin belirlenmesi. oturumlarin yonetimi,
genel kurul toplantisini agma ve yoklama yapma yetkilerine sahiptir.Baskan vekili, bagkan
bulunmadi@i zaman baskanin yetki ve gorevlerini yerine getirir.

MADDE 8:GENEL SEKRETER

Yénetim kurulu kararlarim uygulamak. yonetim kurulu giindemini hazirlamak ve tiyelere
duyurmak. dernege ait defterlerin. kayitlanin ttulmasi. muhasebe ve diger idari personel
kadrolarimin kurulmasi ve yonetilmesini saglamak. dernek tiye listelerinin hazirlanmas: ve
giincellesmesi i¢in gerekli calimalar yapar.Ayrica dernege bagis ve gelir saglama
konusunda ¢alismalar yapmak.

MADDE 9: SAYMAN UYE

Dernek hesaplarinin izlenmesi ve kontroliinii yapar. Odeme belgelerini diizenler ve dorfiek T hvy
harcamalarinin biltgeye gore yonetilmesini saglar.Dernek tarafindan aidat v bagis TN
. toplamada kullanilan “Alindi Belgelerinin” muhafazasindan bagkanla birlikte so J uﬂ}'w_;‘;“w,,
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MADDE 10: DENETLEME KURULU

Denetleme kurulu. genel kurulca gizli oyla segilen ii¢ asil ve 3 yedek tiyeden olugur. En
¢ok oyla segilen kurul bagkam olur. Dernegin i¢ denetimini mevzuat gercevesinde yapar.
Al ay1 gecmeyen araliklarla dernegin i¢ denetimini gelir-gider, hesap ve islemleri ile
faaliyet ve ¢ahsmalarinin mevzuat ve tiiziik hitkiimlerine uygunlugunu ve genel kurul
kararlarinin yarine getirildiginin tespitini denetimini elemanlarinin ¢aliyma esas ve
usullerine gére yapmaya galigir. Denetleme sonuglarini Denetleme Kurulu Karar Defterine
yazar ve bir rapor haline getirerek yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
Ayrica mevzuatin kendi verdigi diger gorev ve yetkileri de kullanr.

MADDE 11:DANISMA KURULU

Damsma kurulu, yénetim kurulu tarafindan Snerilen kisiler tarafindan gizli oyla ti¢ asil
iiye ve ii¢ yedek iiye olmak iizere 2 yillik siire igin segilir. Damsma kurulu toplantisinda
kurul islerinin yiriitiilmesi ve toplantilar yonetmek iizere aralarinda bir bagka liye seger.
Danigma kurulu, yonetim kuruluna tavsiye niteliginde kararlar alir. Baskanin davetiyle en
az ayda bir kez toplanir, Gorev ve yetkileri dernek tiiziigiinde vazili diger organlarin

disindadir.
MADDE IZ:SUBE].,ERiN KURULUSU VE HUKUKSAL DURUMU

Genel kurul karar ile sube agilacak yerlerde en en az ii¢ kisiye subeyi kurma yetkisi ve
izni verilir. Sube agmaya yetkili kilinanlar, kurucularin ad ve soyadlarini, baba adlarini,
dogum yeri ve tarihlerini. meslek ve sanatlarini. ikametgah ve uyruklarini, sube merkezi
ile adresini. subenin olacagi yerin en biiyiik miilki amirligine bildirirler. Bu bildirimle
dernek ana tiiziigiinden iki ornek ile kuruculuk yetki belgesini de eklerler. Bu bildirim ile
sube kurulugu tamamlanmus olur.

Subeler ., kanunlar ve tiiziik hiikiimleri geregince dernege bagh, dernek merkezi ile
iliskileri ve karar yetkileri * Subeler Yonetmeligi™ hikiimleri ile belirlenmis, varligi ve
haklari dernek biinyesine dahil. dernek amag ve hizmet konulari dogrultusunda yonetim
kurulu karan ile 6zerk faalivetlerde bulunmakla gorevli ve yetkilitim islemlerinden
dogan hak ve borglarindan tiirii derne@in sorumlu oldugu, bagimsiz konulu dernek i¢
organidir.

Subeler dernek genel kurulunda segimlik ve dogal delegelerle temsil edilir. Subelerin
Yénetim ve denetim Kurulu Baskanlari dogal delege olarak ve sube genel kurullarinda her
31 iiye adina segilecek bir delegede secimlik delege olarak temsilen genel kurula katlma
hakkina sahiptir.

Bu tiiziigiin dernek tiizel kisiligine iligkin diger hiikiimleri de sube kapsaminda ve subeye
iliskin olarak gegerli olup, kiyasen uygulamr. Uygulamaya ve merkez-sube iliskilerine
dair hiikiimler. dernek yonetim kurulunca mevzuat ve tiiziik hitkiimlerine uygun olarak
hazirlanacak ** Sube Yénetmeliginde™ gosterilir.

MADDE 13: SUBELERIN ORGANLARI, GOREV VE YETKILERI
A-SUBE GENEL KURULU

‘J‘..T‘...“-‘.‘*
Subeye kayitli ve aidat ddemis tiyelerin katlmasiyla 2 yilda bir Mart Ha:ﬁ'mn”’aym‘ﬂ?’\a
olagan olarak toplamr. $ube genel kurulunun toplant ilkeleri, cag(‘!‘.}izn -rw 1:\
olaganiistii toplant ile gérev ve yetkileri hakkinda sube kapsaminda ve $ubéy¢_ }is
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olarak tiiziigiin genel kurulla ilgili S/A-B-C-D-E-F-G ve H diger maddeleri kiyasen
uygulanir.

B-SUBE YONETIM KURULU

Sube genel kurulunda gizli oyla segilen bes asil ve bes yedek iyeden olusur.Gorev
béliisiimii ve galisma bigimleri ile gorev yetkileri hakkinda sube kapsaminda ve jubeye
iliskin olarak bu tiiziigiin Yonetim Kurul ile ilgili 6,7.8,9 ve diger maddeleri kiyasen
uygulanir.

C-SUBE DENETLEME KURULU

Sube genel kurulunda gizli oyla segilen ii¢ asil ve ti¢ yedek denetgiden olusur.Gorev
béliisiimii ve galisma bigimleri ile gorev ve yetkileri hakkinda sube kapsaminda ve subeye
iliskin olarak bu tiiziigiin denetleme kurulu ile ilgili 102uncu ve diger maddeleri kiyasen
uygulanir,

Subelerin denetlenmesi gerekli goriildiiginde Dernek Denetleme Kurulu tarafindan
yapilir. Ayrica sube denetleme kurulu da kendi subelerini denetlemekle gorevlidir.

Sube yonetim kurulunun; Subelerin isleyisi ile ilgili hiikiimlere ve dernek tiiziigiine aykir
hareketi tespit edildigi takdirde, Dernek Merkez Yonetim Kurulu, bu sube ydnetim
kurulunu gorevden alir.En geg ii¢ ay i¢inde kongreye gitmek kaydiyla en az ig kisilik
denetleme kurulunu atayarak gérev verir.

MADDE 14: ) ) ) ) )
DERNEGIN GELIRLERI VE GIDER ISLEMLERI

a) Upyelerin giris ve yillik 6dentileri
b) Bagis. yardim ve vasiyetler
¢) Toplanti. konser. gosteri. piyango. ve buna benzer sosyal. kiiltirel. sportif, yayim
calismalarindan saglanacak gelirler.
d) Tagimir ve tasinmaz mallar ile haklarindan saglanacak isletme gelirleri
e) Subelerin briit gelirlerinin % 5 (yiizde bes) oranindaki merkez paylan
f) Yardim toplama hakkindaki hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar
¢) Yurtdhsindan Yardim Alma Bildirimi
Dernek tarafindan. yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan

once (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi™ iki
niisha olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihgiyla alinmas: ve kullamlmadan nce bildirim gartinin

yerine getirilmesi zorunludur.

p

MADDE 15: UYELIK ODENTILERI

Asil iiyelerin yillik girig ddentileri genel kurul tarafindan belirlenir. Uyeler giriste 20
TL.yilhk 36 YTL aidat oderler. Odeme sekil ve sartlan yonetim kurulunca belirlenir.
Odenti bor¢larini  6dememis olan asil dyeler genel kurula kaula H’if"ﬂkatxoy
kullanamazlar. Ly *-1’,' )
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MADDE 16:MALI HUKUMLER

Dernek gelirleri. 5253 sayili Dernekler Kanunu'nun 63.maddesi geregince diizenlenen
alindi belgesi ile toplanir. Giderler ise harcama belgesi ile yapihir. Dernek giderleri tiiziikte
yazih ilkelere gore ydnetim kurulunca hazirlanip genel kurulun onayint almig olan biitge
dahilinde yapilir.

Dernek paralar bir banka hesabinda tutulur. Baskan. Baskan Vekili. Genel Sekreter ve
Sayman iiyenin en az ikisinin misterek imzalanyla bankadan para cekilir ve amaci
dogrultusunda harcama yapihr.

Dernek iiyelerine. dernek adina gordiikleri faal hizmetlerden dolay! ticret ddenmez.

MADDE 17:DEFTER VE KAYITLAR
Dernek asagida vazili defterleri noterden tasdik ettirmek suretiyle tutmakla yiiktimliidiir.

a) Uye Kayit Defteri: Dernege girenlerin kimlikleri, dermege girig tarihleri. aylik
yada yillik 6dentileri bu deftere yazihr.

b) Karar Defteri: Yonetim Kurulunun kararlani tarih ve numara sirasiyla bu
deftere kaydolunur,

¢) Gelen ve Giden Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evrak. tarih ve numara
sirast ile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin
kopyalan dosyalannda saklanir.

d) Gelir ve Gider Defieri: Dernek namuna alinan biitiin paralarin alindiklar ve
harcanan paralarda verildikleri yerler, agik ve diizenli olarak bu defterde
gosterilir,

e) Demirbas Defieri: Dernege ait demirbag esyalar bu deftere islenir.

f) Alindi Belgesi Kayit Defteri: Aidat ve bagis toplama kullaniimak iizere temin
edilecek alindi belgeleri en ufak numaradan baglamak iizere biiytige dogru bu
deftere kaydolunur. Bu defterlerin muhafazasindan bagkanla birlikte sayman
iive sorumludur.

MADDE 18: TUZUK DEGISIKLIGI

Tiizitk degisikligi genel kurul karariyla yapihir. Tiiziik degisikligi. ancak genel kurul
giindeminde yer almigsa veya toplanuda hazir bulunan iiye ve delegelerin onda birinin
yazili istegi iizerine giindeme alinmussa genel kurulda gorisilebilir. Tiizik degisikligine
karar verme yeter sayisi. toplantida hazir bulunan tiye delegelerin 2/3"iiniin oyudur. Tiiziik
degisikliginin tescil ve ilani dernek kurulugundaki usule uygun olarak yapilir.

MADDE 19: DERNEGIN FESHI VE TASFIYE

Dernek genel kurulu har zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel;(umlur?

feshine karar verebilmesi igin. tiiziige gére genel kurula katilma hafk.f L@ve
delegelerin en az iigte ikisinin. toplantida hazir bulunmasi gerekir. Illqlﬁpl_a[ft?@qo'gurﬂuk
saglanamazsa iiye ve delegeler ikinci toplanuya gagrihir. Ikinci topRAmgyg
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sayist yonetim ve denetim kurullar iiye tam sayisimin iki katindan az olamaz. Ancak feshe
kararin her haliikarda toplantida hazir bulunan iiye ve delegelerin figte iki ¢ogunluk ile
verilmesi zorunludur.

Genel kurulca dernegin feshine karar verilince bes giin iginde yonetim kurulu tarafindan
mahallin en biiyiik miilki amirligine yazi ile bildirilir. Genel kurulca fesih karan verilirse,
dernegin mal, para ve haklarin tasfiyesi i¢in ti¢ kisilik bir tasfiye kurul gorevlendirilir.Bu
kurul mevzuata uygun olarak dernegi mal.para ve haklarin tasfiye iglemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Fesih halinde tiim mal, para ve haklan
Cocuk Esirgeme Kurumu'na devredilir.

MADDE 20:HUKUM EKSIKLIGI

Dernek tiiziigiinde hiikiim eksikligi bulunan durumlarda 5253 sayili Dernekler Kanunu ile
Tiirk Medeni Kanunu ile diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

MADDE 21 DERNEGIN BORCLANMA-USULLERI

Dernek amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiriitebilmek igin ihtiya¢ duyulmas
halinde yonetim kurulu karari ile barglanma-yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi-nakit olayak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma,
dernegin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak niiktarlarda ve dernegi 6deme giigliigiine

diisiirecek nitelikle yapilamaz. -

Baskan Bagar CANDER/
Baskan Yardimcist Abdullah Sadik GIRISGIN

Genel Sekreter Mustafa YILDIZ

Sayman Zeynep CAKIR

Uye Salim SATAR 4\. ' h

Uye Yiicel YAVUZ

Uye Giiglii Selahattin KIYAN

Uye Polat DURUKAN QJ\

Uye Behget AL
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